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https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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37.078 PUESTOS REGISTRADOS 

EN MINERÍA A JULIO 2022

• EL EMPLEO TOTAL REGISTRADO EN MINERÍA A NIVEL NACIONAL SE INCREMETÓ UN 20% EN EL PERÍODO EVALUADO

• LA PARTICIPACIÓN FEMENINA PASÓ DE 8% EN JULIO 2020 A 10,2% EN JULIO 2022

EMPLEO TOTAL REGISTRADO EN LA MINERÍA 

ARGENTINA
JULIO 2020 A JULIO 2022

+20%

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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INCREMENTO DE PUESTOS REGISTRADOS EN MINERÍA ARGENTINA POR GÉNERO 
JULIO 2020 A JULIO 2022

30.807 puestos totales

 28.209 masculinos 

 2.598 femeninos

37.078 puestos totales

 33.303 masculinos 

 3.775 femeninos

08/2020 07/2022

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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1 MUJER EMPLEADA 

CADA 4 HOMBRES 

1 MUJER EMPLEADA 

CADA 15 HOMBRES

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

INCREMENTO DE NUEVOS PUESTOS POR GÉNERO Y RELACIÓN DE GÉNERO 
JULIO 2020 A JULIO 2022

Total: 6.271 
NUEVOS PUESTOS 

REGISTRADOS EN MINERÍA 

111 Nuevos puestos

96% masculinos 

4% femeninos

6.271 Nuevos puestos

81% masculinos 

19% femeninos

08/2020 07/2022

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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68% está relacionado con 

minería metalífera, servicios a la 
industria y salmueras de litio 

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

COMPOSICIÓN DE PUESTOS FEMENINOS POR 

SECTOR
TOTAL A JULIO 2022

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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PORCENTAJE DE INCREMENTO DE PARTICIPACIÓN FEMENINA POR RUBRO
JULIO 2020 a JULIO 2022

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

Incremento >100% 
en la industria minera del litio 
principalmente en producción

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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VARIACIÓN DE NUEVOS PUESTOS POR RUBROS
JULIO 2020 A JULIO 2022

80% DE LOS 

NUEVOS PUESTOS 

FEMENINOS SE 

CONCENTRARON EN 3
RUBROS DESTACADOS: 

 METALÍFERO 

 SERVICIOS

 LITIO

1.177 MUJERES 

SE SUMARON A LA 

INDUSTRIA MINERA EN 

2021y 2022.

ESTO SIGNIFICA UN 

INCREMENTO DEL 

45% DESDE 2020.

2.598 puestos en 2020

1.177 puestos en 2022

Total 3.775

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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Elaborado por Tay Such en Base a SIACAM 2022: 
https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

EMPLEO FEMENINO 

REGISTRADO POR 

PROVINCIA Y CABA 

EN LOS ÚLTIMOS 

DOS AÑOS

JULIO 2020-JULIO 2022

CANTIDAD DE PUESTOS 

FEMENINOS REGISTRADOS 

EN LA INDUSTRIA MINERA 

A JULIO 2022 

POR PROVINCIA

3.775 
PUESTOS FEMENINOS

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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TOP 3
SANTA CRUZ

SALTA

SAN JUAN

EMPLEO FEMENINO REGISTRADO POR PROVINCIA Y CABA
JULIO 2022

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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¿CUÁNTO VARIÓ EN CADA PROVINCIA Y EN CABA EL EMPLEO FEMENINO REGISTRADO? 
CANTIDAD DE MUJERES ENTRE JULIO 2020 Y JULIO 2022 

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

TOP 3
SAN JUAN

SALTA

SANTA CRUZ

Nuevo empleo a Julio 2022

Pérdida empleo a Julio 2022

+97

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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¿CUÁL FUÉ EL % DE VARIACIÓN EN EL EMPLEO FEMENINO POR PROVINCIA Y CABA A JULIO 

2022? 
COMPOSICIÓN BASE EMPLEO FEMENINO JULIO 2020 Y SU INCREMENTO EN % A JULIO 2022

TOP 3 Variación >100%
San Juan

Catamarca

Mendoza

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

Total puestos a Julio 2022

Variación % a Julio 2022

Empleo femenino registrado a Julio 2022

+555 (21%)

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam
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REFLEXIÓN FINAL

DATOS 2017 DATOS 2020 DATOS 2022 

6.5%

2.608

8.0%

2.598

10.2%

3.775

Proporción mujeres

Cantidad mujeres

En los último 5 años se incorporaron 1.707mujeres a la industria minera argentina, que representan un 

65.5% más que en el año 2017.

Con una taza de crecimiento aproximada de 1% anual, necesitamos al menos 40 años para alcanzar la paridad (≈2062). 

Si logramos incrementar este % anual podemos reducir ese tiempo. Para esto también necesitamos más minería.

0.5% anual 1.1% anual
Taza crecimiento

3 años 2 años
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MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN

Tay Such y Ariana Carrazana

Preguntas y comentarios

FUENTE SIACAM 2022: https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

https://www.argentina.gob.ar/produccion/mineria/siacam

